ALLEGATO A
STATUTO CIRCOLO LEGAMBIENTE FERMANO TERRAMARE

Art. 1 - Denominazione
| E costituita F'associazione, Ente del Terzo Settore (Ets), denominata CIRCOLO LEGAMBIENTE FERMANO
TERRAMARE, associazions di promozione sociale.
Art. 2 - Sede

| L'Associazione, ha sede a FERMO (FM) in Vicolo degli Orlandi .M. L'eventuale variaziona della seds & della
denominaziona potrd essere dacisa con dalibera dell' Assemblea straordinaria deali associati & non richiedera
formale varlaziona del presente Statulo. E possibile istituire sezioni distaccate o sedi secondaris, previa apposita
delibera defl Assemblea ordinaria.
Ispira le sue scelte e finalita ai valori ed ai principi di Legambiente che attraverso i propri livelli territoriali, ne
promucve |'athivitd e ne coordina l'iniziativa.
Il Circolo costituisce una base associativa territariale di Legambiente con propris autonomia giuridica,
amministrativa & patrimoniale, aderisce all' Associazions Mazionale Legambiente iscritta &l registro nazionale dafle |
Associazion! di Promozione Sociale @ ne condivide le finalita statutarie utiizzandone la tessera nazionale quals
lessera sociale. A 1al fine la denominazions dell Assaciazione & integrata dalla parola “Legambiente” aderisce
altresi al Regionale Legambiente MARCHE
La durata dell'associazione & illimitata,

Art. 3 - Autonomia ed assenza scopo dj lucro
E’ esclusa qualsiasi finalita politica, sindacale, professionale o di categoria. ovvero di tutela economics deal
associati,
L'associazione, pur non avendo fini di lucro, potrd svolgars una afivila commearsiale, anche eventusiments
offrenda servizi a non soci, purché strumentale al raggiungimento degh scop: sociall, in 12l casa gk eventusl

avanzi, al netto delle imposte previste dalle vigent normative fiscal, andranno nvestt nell associazions & fina di
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mighorarme lefficienza e la qualith deflo svolgimento delle attivita istituzionall dell associazione stessa. Tutte le
aftivita associative saranno svolie nel pieno rispeito della liberta e dignits degli associati,
| L'associazione pud assumere lavoratori dipendanti o avvalersi di prestazioni di lavaro autoname, anche dei propri
associafi, qualora sia necassario per lo svolgimento delle attivita di interesse generale di cul al presents articolo &
| _per il perseguimento defle finalita. In ogni caso il numera del lavorator impisgati nellatlivita non pud essere
superiore al cinquanta per cento del volontari o al cinque per cento dagli associati,

Art. 4 - Oggetto e finalita dell'Associazione
L'associazione viena costituita al fine di svolgere:
A} Interventi e senvizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramenio delle condizioni delfambients &
| alfufilizzazions accorta e razionale delle risorse naturall, con esclusions dall attivits, esercitata
abituatmente, di raccolla e riciclagaio dei rifiuti urbani, speciali & pericolosi, nonché alla tutela deqli animali e
prevenzione del randagismo, ai sensi della legennaio 2004 gos 14 agosto 1851, n. 281, ai sensi dell'ar. 5 lettera
&) del Decreto Legistativo n. 11/2017, & sensi dell Art. 3 comma 1, del D.Lgs N. 105 del 3 Agosto 2018;
B) Intervent di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del passaggio, & sensi def Decreto Legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni, ai sensi dell'an, 5 letiara f) del Decrelo Legistativo n, 117/2017
C) Ricerca scientifica df particolare interesse socisle, ai ssnsi dell'art. 5 lettera h) del Decreto Legislativa n,
172017
D) arganizzazione & gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluss altivita, anche
editoriali, di promazione e diffusions della cultura e della pratica del volontariato e delle attivits di interesss

generale di cul al presente arficolo, ai sensi dell'art, 5 lettera i) del Decreto Legislativan. 11772017

[ =

E) Organizzaziona di atlivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso, al sensi dell art. 5 lettera k) dal
Decreto Legisiativo n. 11712017

F) Formazione finalizzata alla prevenzione della dispersiona scolastica e del successo scolastico e formative, alla
prevenziane del bulismo e al contrasta dells poverts educativa. ai senst dell'art. 5 lettera [) g2l Decrato Lagislativo .

n. 172017
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G) Promozione della cultura della legalits e della pace dei popoli, della non violenza e della difesa non armata, ai |
sensi dellart. 5 lattera v) del Decreto Legislative n. 117/2017 [
H) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali, & politici, nonehé dei diritli dei Consumator deqli utenti defle
attivita di interasse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunit e delle iniziative di giuto :
reciproco, incluse le banche del tempo di cui all'art. 27 della Legge 8 marzo 2000, n, 53 ed | gruppi di acquisto
solidale i cul alfart. 1, comma 266, della Legge 24 Dicembre 2007, n, 244, i sensi dellar. 5 leters w) del
Decrato Legislativa n. 117/2017

I} Protezione civile ai sensi della legge 25 febbraic 1992, n. 225 e successive maodificazioni, ai sensi delart. 5
lettera y) del Decrato Legislativo n. 11772017

L) Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalits organizzata, ai sensi dallar. &

| lettera z) del Decreto Legislative n, 117/2017

| beni cultural, in particolare promuovendo ed organizzands in propric o in collaborazione con enti e associazioni,

L'Assaciazione svolge l'attivita i cul sopra anche a favore degli associati, loro familiari o terzi.

Art. 5 - Strumenti
L'Associazione per raggiungere le finalita di cul all'articolo precedente, opera attraverso campagne di informazione
& sensibilizzazione, inizialive di pariecipazione di cittadini e comunita, realizzazione di progetti, produzicne di .
pubblicazioni e materiale audiovisivo, iniziative di informazione e formazione, attivita di educazione formale,
informale & non formale, promoziane di iniziative ed atiivita nei diversi settori economici, che si sviluppano con le |
seguenti atfivita:

A) promuovers ed organizzare ogni forma di attivita al fine di salvaguardare el recuperare lambiente naturale e |

servizi di vigilanza sull applicazione defle norme poste a futela dell'ambients e delia salulg;

| B) svolgere attivita di manutenzione, pulizia @ custodia di aree verdi, beni monumentali alo culturali, parchi giochi,

giardini pubblici con annessi impianti sportivi e di svago di uso pubblico, spiagge, coste ed ambienti naturali;
C) arganizzare campi di lavors per f racupero ambiantale, H risanamento di strutture urbane, il imboschimento, il

recupero di terre incolte, il disinquinamento di zone agricols od industrislizzate:
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D) promuovere la conoscenza in ordine ai dirithi dei consumator & utenti anche mediante forme di assistenza
direfta ai consumator ed utent medasimi;

| [E) organizzare riunioni, seminari, dibatliti e convegni; redigere e diffondere studi tramite pubblicazioni ed ogni altro |
| mezzo di comunicazions; promucvere rapport in talia ed alfestero con Enti ed associazioni, cooperative e
mavimenti arganizzati;

F} promuovere ed organizzare ogni forma di atlivith per la difesa, la lulela e la cura della salute umana.

) promuovere ed onganizzare attivith commerciali e produtiive marginali volte af persequimento degli scopi sociali
guale ad esempic la vendita di prodotti agricodi biologici owwero gadget & matenale informative, viver o bibite;

H) promuovere e gestire affivita di formazions non formale presso ke proprie sedi efo presso alfri luoghi idoned,
rivolte & scuoe di ogni ording & grado e agli adulll, nell'ottica del dintin/dovere del cittadino all apprendere per tutto
Tarco della vita, sui temi e le metodalegie che fanno riferimento all'educazione ambientale ed alla ciftadinanza

attiva & alla formazione per lo sviluppo sostenibile;

1) promuovere e gestire attivits di formazione, prevenzione e di intervento in emergenza in ambito di protezione
civile;
L) assumere futte le inizistive & svolgere tutte |e attivité ivi compresa la stipulazione di accordi di collaborazione
con organizzazioni italiane ed estere ovvero la promozione elo la parlecipaziane in altre associazion| e fondazioni

che slano giudicate necessarie od utili per il conseguimento defla propria finalita,

M) Realizzare inizialive & campagne di sensibifizzazione, di informazione & monitoraggio, in difesa degli animali
(d'affezione o d'allevamento), della fauna selvatica, della flora, del suolo e dell'ambiente, nal quadre delle laggi \J’U
regionali, nazionali o infernazionali vigenti,
Tutte be attivith associative saranno svalte nel pieno rspetto della liberts e dignita degli associati,
Art. 6-Soci
L'associazione deve essere costituita da un numero minimo di sefie persone fisiche. Possono diveniare soci
dell Associazione, tutti colora che condividendone gli scopl, intendana impegnarsi per la loro realizzazione.,

L Associazione esclude la temporaneit della partecipazione alla vita associativa. 1| mantenimento della qualifica di|

|
| |
: 1]
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! socio & siibordinato al pagamento della quota associaliva nei termiri prescritl dalf Assemblea d soci, La
domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. | Consiglio decidera

| sull'accoglimenta o il ngetto dell'ammissione entra il termine di 10 giomi. In assenza di un provwedimento di
accoglimento della domanda entro il termine prescelo, si inlende che essa & stata acceltata,
Il rigatic delta domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto specificandone | motivi. L'interessata
polré presentare ricorso enfro | successivi trenta giomi all Assemblea dei sooi, la quale si pronuncera in modo
definifiva nella sua prima convocazions utile.

Art.7 -Diritti e doveri dei soci

. Tutli i soci hanno uguzh diritt
a) Ml diritto di essere informati su utle ke attivits ed niziative, nonché di vsufruire di tutte la strutiure, dei servizi e
delle prestazioni attuate dall Associazione,
b) di partecipare alle assembles con diritho di voto & di essere elefti alle cariche sociafi;
¢) il diritto di recedere dall Associazione.
| soci hanno lobbligo di rispetiare e di far fispettare ks norme dello Statuto, dei regolamenti e delle deliberazion
prese dagli organi sociali,
Ciascun socio pud esprimere un solo voto, | soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmenta|
all Assembiea, hanno diritto di essere rappresentati da un altro socio, mediante delega soritta; ciascun associato
nea pud essere delegato da pid di due sodi,
La qualita di socio si perde:
a) per decesso,

b) per recesso, tramite presentazione di dimissioni scritte;

¢} per morositi nel pagamento della quota associztiva;
d) per espulsione.
Le espulsioni sono decise dal Consiglio Direftivo a maggicranza dei suci membri, Perdona la qualit di socio per

espulsione qualora il comportamento del socio sia in contrasto con | principl & l= finalita dell associazione, dells

(



norme stalutarie e delle delibere dell Assemblea dei delegati di Legambients nazionale, o na dannegging
| gravemente [immagine e gii obiettivi-
Il socio escluso ha 30 giomi di tempo per fare ricorso all Assemblea dei socl. | soci espulsi per morosits potranno,
dietro domanda, essere rismmessi, pagando una nuova quota di iscrizions,
| Vi & incompatibilita fra gl incarichi ricoperti all'internc dal Circolo e incarichi di pari livelio noopert allinterno di |
| partiti, sindacato ed altre organizzazioni di tale natura, E inoltre stabilita Fincompalibilita tra cariche esecufive
termitoriali del circolo e cariche amministrative esecutive di amministrazioni locali ed enti di gestione temitoriale.
Solo per quanto conceme gli enti di gestione & possibile prevedere deroghe, qualora tale richiesta venga avanzata
dal Consiglio Direftivo del Circolo al Collegio dei Garanti nazionale di Legambiente con le modalith di cui all'art 8
dello statuto nazionale di Legambiente.

Art. 8 - Organi associativi
Sono organi dell Associazione:
a) I'Assemblea dei soci;

b} il Consiglio Direttivo;

¢) 1l Presidente;
d) il Vice Presidente:
€] il Tesoriere

Il Presidente nomina di volta in volta il segretario
Le cariche ricoperte nell' Associazione sono svolte a titolo gratuito e non possona dare diritio ad aleun compensao,

ad esclusione spese di imborsi.

Art.9 - L'Assemblea dei Soci
L'Assemblea & l'organo sowrano, & composta da tutti | soci, & presieduta dal Prasidente in carica,
L'Assemblea ordinaria si riunisce almeno due volie 'anno, per I'approvazione del rendiconto economico-finanziario)

& prima della fine dell'anno solare per presantare il bilancio di previsione.

U.

Pag. 6



| L'Assemblza ordinaria e stracrdinaria viene convocata dal Presidente, ogni qualvoita questi lo ritenga opportung,
oppure ne sia falla richiesta da almena 1/5 degli associali o dalla maggioranza del Consiglier.
Per convocare [ Assemblea, il Consiglio Direftivo si riunisce in seduta, delibera il giomo e 'ora della prima e della
seconda convocarions,
Le Assembles sono convocale mediante pubblicazions in bacheca eleftronica e comunicazioni scritte spedile in
forma digitale almeno 10 giomi primea del giomo previsto,
L'awviso di convocazione deve contenere il giomo, ['ora, la sede della convecazione e l'ording del giorno con i punti
| oggetto del dibattimenta.
L'Assemblea pud essere costituita in forma ordinania e stracedinaria.
L'Assemblea ordinaria & validamente cosfituita, in prima convocazione, con |a presenza di aimeno la meta dei sod,|
mentre in seconda convocaziona & valida qualungue sia il numero degli intervenuli. E consentita l'espressione dal
violo per delega. A ciascun socio pud essere conferita un massimo di due deleghe. Le deliberazioni dell' Assemblea’
ordinaria sono prese a maggioranza dei voli.
Nelle deliberazioni di approvazione del rendiconta econamica-finanziario e in quelle che riguardano fa lora
responsabilita, | Consiglieri non hanno diritio di voto, Per le votazioni e I'elezione delle cariche sociall si procada
mediante il volo palese. Le defiberazioni sono immediataments esecutive e devono risultare insieme alla sintesi
del dibatfito da apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario dell Assemblea. Le dalibere
assemblean rimangono affisse nei locali dell'Associazione durante i dieci giorni che seguono ['Assemblea e
vengano pubblicate nella bacheca eletironica.
fa o
L'tssemblea ordinaria ha | seguenti compiti: ;'. T_@
a) discute ed approva il rendiconto economico-finanziario e il bilancio preventivo;
b} definisce il programma generale annuale di attiita;
c)] elegge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo & il Presidente. La revoca deve essere richiesta da
almeno 1/3 dei soci & volata in Assemblea a maggioranza dei presanti;

d) elegge e revoca quando previsio FOrgano di contralio e 'Organo di Revisione (o Revisore Unico);
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e) discute e approva gli eventuali regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo per il funzionamenta

dell Associazione;

fi  delibera sulle responsabilith dei componenti gii organi sociali;

| @) decide sull'espulsione dei soci ai sensi dell'art 7,

| h) discute & decide su tutti gl argomenti posti all'ordine del giorno;

i) delibera su tutfe le operazioni contrattuali di natura immaksliare & mobiliare, ivi inclusa la richiesta di mutui

| ipotecari, fideiussioni, leasing e affidamenti bancari,

i) Delibera in merito alla realzzazione di atfivita secondarie e strumentall

L'Assamblea straordinaria defibera sulla modifica dello Statulo, sullo scioglimenta dell Associazione & sulla

devoluzions del patrimaonio.

Per le modifiche stalutarie | Assemblea stracedinaria & validamente costituits, in prima convocazione con la

presenza di almeno due terzi dei soci, mentre in seconda convocazione é valida quatunque sia il numero degli

| intervenuti. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei voli. Per lo scioglimento dell' Associazions e

devoluzione del patrimanio, [Assemblea straordinarfa dedibera con il volo favorevole i almeno tre quarti def soci, |
Art.10 -Consiglio Direttivo

Il Consigho Direftivo & compesto da 3 a % membri, nominati dall' Assemblea; esso dura in carica 4 anni e | suoi

compaonen(i sona rieleggibili

Il Consiglio Direttivo & convocalo dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cul deliberare, quando ne sia fatta |

richiesta da almano un terzo dei Consiglien o dalla maggioranza dei Revisarl del Conli. La convocazione & fatta

mediants strumenti telematici,

L'avviso di convocazione deve contensre il giomo, l'ora, la sede della convocamone elordine ded gioma.,

E ammessa la possibilita di partecipare afle adunanze mediante mezzi di telecomunicazione, a condizions che tutti
i partecipant possana essere identificali e sia loro consentito di seguire la discussione, di avers visione dei
documenti e di scambiarsena, nonché di intervenire in tempo reale alla traltarione degli argomenti affrontati,

Le riunioni sono valide quanda vi interviene la maggioranza dei Consiglieri. Le deliberazioni sono palesi e prese a
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maggiaranza.

| I Consiglio Direttivo & investite dai pill ampi pote per la gestions dell' Associazione. Pane in essers agni atto

esecutivo necessanio per la realizzazione del programma di altivita che non sia riservato per Legge o per Statulo

| a

| b)

alla competenza dell Assemblea dei soci,
Nello specifico:
elegge e revoca, tra i propri compaonent, & il Viea Presidents;
attua twtti gl atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;
&} cura lesecuzione dei deliberati dell Assemblea;
d) predispone all' Assemblea il programma annuale di attivits,
&) presenta annualmente alf Assemblea per I'approvazione: la relazione sulla gestione, il rendiconta

economico-finanziario dell'esercizio trascorso, nonché il bilancio preventivo,

f

g)

f)

approva | bilancio sociale qualora vengano superafi | limiti di legge

conferisce procure generali e speciall;

instaura rapporti di lavoro, fissandone mansioni, qualifiche e retribuziani:

propone all' Assemblea i regolamenti per il funzionamento dell Associazione & degli organi saciali;
riceve, acoetta o respinga le domande di adesione di nuowi saci;

ratifica e respinge | provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;

delibera in ordine all'esclusione del soci;

determina I'ammontare delle quote associative & il terming witimo per il loro versamento;

defibera sull apertura di conti correnti sia bancari che postall.

In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o pil Consiglieri, il Consiglio Dirsttivo provvede alla surmoga

attingendo alla gradualoria dei primi dei non eletti, Allorché questa fosse esaurita, il Presidente entro 30 giomi

indice [ Assemblea ded soci per le elezioni suppletive dei membri da sostituire,

Le riunioni del Consiglio Direttivo possono awvenire anche in via telematica,




Art. 11 - Il Presidente
Il Presidente & il legale rappresentante dell Associazione ed ha |'uso della firma sociale. Dura in carica 4 anni ed &
aietlo tra i soci.

E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura, a qualsiasi fitolo e a ritasciame quietanza. Ha facolta di

| mominare avvocati e procuratori nelle liti iguardanti ['Assoaiazione davanti a qualsiasi autorita giudiziana &

amminisirativa in qualsiasi grado e giudizio. Pud delegare parte dei suoi poteri ad altn Consighien o soci con
procura generale o speciale. In caso di assenza o impedimento le sus mansioni sono esescitate dal Vice
Fresidente eletio dal Consiglio diretiiva. In casi di cagettiva necessita put adottare provvedimenti d'urgenza
soltoponendoli alla ratifica del Consiglio Direttiva. Cuatora il Consiglio Direttivo, per fondali motivi, non ratifichi talfi |
provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidents. Pubd movimentare conti correnti sia bancari che
postali. Su delibera del Consiglio Direttive pud aprire conti correnti bancari e postali e con delibera dell Assemblea
dei s0ci, compians futte ke operazioni contratiuali di natura immabiliare & mobiliare, ivi inclusa fa richiesta di mutui
ipotecar, fidefussioni, leasing & affidamenti bancari,

Art. 12 -VicePresidente
Il Vice Presidente coadiuva o sostituisce il Presidents in caso di assenza o impedimento

Art. 13 -l Segretario

E' nominato dal Presidents e subordinato all acoettazione dellincarico,

Art. 14 -l Tesorfere

Il Consiglio Direffive pud eventualments nominare il Tesorisre. | tesoriere avra il compilo di predisporre i bilancio
consuntivo dell'esercizio trascorso, nonché il bilancio preventivo da softoporre al vaglio del Consiglio Direttive. || U'
Tesoriere affiancherd inoltre il Presidente nella gestione dell amministrazione finanziaria dell Associazione.
Art. 15 ~Organo di Controllo
L'Assemblea dei socs, qualora l'associzzione super per due esercizi consecutivi | limitl di cul all'art. 30 del Decreto
| (/ﬂﬁ
.

Legislativ n, 117 def 2017, nomina un organo di conrofio contabite monocratico o collegiale; qualora I Assemblea

deliberi di dotarsi di un organo monacratico deve essere eletto un componente effettive ed uno supplents,
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Entrambi devono essers iscritl nell'apposito regisino dei revisor legali @ possono essare sia soci che non sod,
CQualora I'Assemblea si dofi di un organo collegiale lo stesso & composto da fre component effettivi e due
supplenti, che possono essere sia soci che non soci, di cui almeno un componente effeltiva ed uno supplents
devono essere iscritli nellappasito Registro def revisori legall, | restanti membri davono essers iscritti negl albi
| professionali individuati con Decreto del Ministro dalla Giustizia
In entrambi | casi, organa monocratico o collegiale, si applica Mart. 2399 in materia di cause di ingleggibilita e di
decadenza, L'organo di controflo dura in carica per 4 esercizi e pud essere riglattc.
L'organo di controllo vigila sulf osservanza della legoe e dello statuto e sul ispetto del principi di correlta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sull adeguatezza dell' assetlo arganizzative, amministrativa & contabile e sul suo concrato
funzionamento. Esso esercita inoltre il confrolio contabile nel caso in cui non sia nominato un scagetto incaricalo
della revisione legale dei conti. L'organa di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell osservanza dalls
finalita civiche, solidaristiche e di ulilta sociale, avulo particolare riguardo alle specifiche disposizioni di cui al
Decreto Legislativo del 3 luglio 2017 n. 117 e s5. modifiche ed integrazioni. | compaonenti dell'organo & contralla
possona in qualsiasi momento proceders, anche individualmente, ad athi di ispezions e di controllo, & a tal fing,
possana chiedere agli amministraton notizie sull andamento delle operazioni sociali o su determinali affari,
Art.16 - Organo di Revisione Legale dei conti
L'Assemblea dai sodi, qualora ricorano i presupposii di cul all'arl. 31 del Decrelo Legslativo n. 117 del 2017,
nomina un revisars legale dei conti o una societa di revisione legala iscritii nell apposito registro; || revisore legale
pud coincidere con l'organa di controllo contabile qualora almeno un companente effetfivo dellorgano di controlle
interno sia anche iscritio nell'apposito registro dei revisori legali. L'Crgano di revisione dura in carica 4 esercizi
pud essere rigletto. L'Organo di Revisione ha il compite di controllare timestralmente la gastione
amministrativa/contabile, di esaminare in via preliminare | bilang, di redigere una relazione di accompagnamento
agli stessi. L'Organo di revisione ha facolta di partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo senza diritto di volo.

L'attivita dell' Crgano di Revisicne deve risultare da apposito verbale riporiato nel libro dei verbali dello stesso
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Crgana, nel quale devono essers riportate anche le relazioni ai bilanc,
Art, 17 - Patrimonio, esercizio sociale e Rendiconto o Bilancio

Il patrimonio dell Associazions & destinalo allo svolgimento delle attivita di cul al presente statuto ed alle spese di

| organizzarions e gestione dell Associazione. E fatlo divieto all Assodazione di distribuire, anche in modo indiretio, |

| i proventi delle attivita fra gli associali, Se conseguiti, ulili e avanzi di gestione devono rafforzare la strutiura

pairimoniale dell' Associazione per meglio persequire, e con durevalezza nel lempo, gli scopl associativi,

Il patrimonic dell Associazione é costituito da:

= |2 quote associative e | beni con esse acquistati;

= benl, contribufi, erogazioni, sovwenzioni o donazioni conferiti dai soci o da terzi;

= entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al propric finanziamento,

= proventi derivanfi dalla cessione di beni efo servizl al socio a ferzi;

= entrale derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

= gltre entrate compatibili con | principi & le finalitd dell Associazione,

L'Associazions pofra reperire le risorse finanziarie necessarie per il raggiungimento dei suci fini sia in ltalia che
all'estero, presso privati o lstituzioni e Enti pubblici. | fondi sono depositati presso Fstitute di credito scelto dal
Consiglio Direttivo.

L'esercizio sociale ha durata dal 1 gennaio fino al 31 dicembre di ogni anno.

Il Bitancic Cansuntivo pud essers redatto nella forma di rendiconto di cassa, qu.Lgs n, 117/2017 (altualments
200.000 sura)

Il rendiconto finanziaria di cassa viene presentato dal Consiglio Diretiiva all Assemblea dei soci per essere
approvato in sede di riunione ordinaria,

Il rendiconto deve rappresentare la situazione economico-finanziaria dell'Associazione, con separata indicazions
dell'alfivits istituzionali da quella commerciale & contenere una sintefica deserizione del patrimanio
deffAssociazione. Una volta approvato rimane affisso nef locali dell Assodiazione durante i died giomi che

seguono |'Assemblea
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In caso di superamento deid fimiti impasti dalla nofma il Consiglio Direttiva provvedera a redigere un Bilancio per
competenza, che sara formato dallo stato patrimaniale, dal rendiconto gesticnale dai proventl e degli oneri, & dalla
relazione di missiane, Polrd predisporre anche il bilancio sociale, per facolta o per obbligo, seconds quanta
previsio dalla normativa in matesia,
Art, 18 - Durata e scioglimento
| Lo scioglimento dell'Associazione viene deciso dall Assemblea che si riunisce in forma straordinania & sensi
dell'art. 15 del presente Statuto.
In caso di scioglimento, il patrimonio dell' Associazions, dedotte le passivits, verra devoluto ad altra associazione
con finalit analoghe o a fini di wlilita socisle, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materda. In
MEssUN Caso possone essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci.
Art. 19 - Fonti normative
Il funzionamanto dell Associazione & disciplinato, olire che dal presente statulo e dai regolamenti interni, dalla

legistazione vigente in materia e dalle norme del codice civile relative alle associazioni.

Il PRESIDENTE IL SEGRETARIO




